
 

 

Základní koncepce rozvoje školy 

 

 

Očekávaný obsah a struktura koncepce:  

 

Vaše analýza současného stavu školy 

• Identifikace silných stránek a příležitostí k rozvoji 

• Klíčové výzvy a rizika 

 

Vaše vize školy v horizontu 6 let 

 

Implementační plán 

• Konkrétní kroky k naplnění vize 

• Způsob zapojení pedagogického sboru 

• Preferovaný model zajištění nepedagogické práce dle nové legislativy 

• Možnosti partnerství a spolupráce, získávání dodatečných zdrojů 

 

Vaše osobní motivace a hodnoty 

• Co vás motivuje k tomu vést naši školu? 

• Co považujete za své největší dosavadní profesní úspěchy? 

• Jak pracujete na svém osobním rozvoji? 

 

Formální požadavky 

• Rozsah: max. 4 strany formátu A4 

 

 


